
UN PROGETTO
ERASMUS+  

per l’acquisizione delle 
Life Skills nell’ambito dell’istruzione 

e della formazione



L’obiettivo del nostro Progetto 

‘Creative Learning for Life’ è verifi-

care e sviluppare le Life Skills degli 

allievi all’interno del sistema d’i-

struzione e formazione, e di con-

tribuire all’attrattività dell’educa-

zione in queste istituzioni.

Il progetto poggia su 
due pilastri. Il primo riguarda l’acquisizione del-
le Life Skills da parte degli allievi dei sistemi d’i-
struzione e formazione. L’altro pilastro riguarda 
lo sviluppo di azioni formative sulle Life Skills 
usando metolodologie creative.

UN 
OBIETTIVO 
DUE 
PILASTRI



Applicando le Life Skills si influenza il modo 

in cui le persone percepiscono sé stessi e 

gli altri. Le Life Skills aumentano la produt-

tività, la propositività, la stima e la fiducia 

di sé. È per questo che le Life Skills sono 

considerate come “Competenze per la 

Vita”, dal momento che sono rilevanti per molte esperienze diverse nella vita. 

Nel progetto CL4L, gli allievi acquisiscono queste 
competenze in modo tale da avere un impatto 
sulla loro vita personale e professionale.

PRONTI 
PER 
LA VITA



La creatività è diventata sempre più importante nell'ambito dell'istruzione e 

della formazione. Le scuole, gli Enti di Formazione, insegnanti e formatori hanno 

bisogno di adattarsi rapidamente a questi nuovi contesti, di cambiare il loro 

modo di formare gli allievi, sviluppando nuove tipologie di servizi, e incorag-

giando nuove modalità di apprendimento. Scuole, Enti, Istituti ed Agenzie For-

mative hanno bisogno di cambiare il modo in cui erogano e facilitano l'istru-

zione in un contesto in cui i metodi tradizionali di insegnamento e formazione 

potrebbero non essere più efficaci e attraenti.

Il nostro progetto vuole sviluppare metodi didat-
tici creativi per l'insegnamento delle Life Skills con 
l'obiettivo di aumentare le competenze di inse-
gnanti e formatori.

METODI CREATIVI 
PER INSEGNANTI E 
FORMATORI

gestione delle emozioni / gestione dello stress / consapevolezza di sè / relazioni interpersonali / risoluzione



"Le Life Skills sono le competenze che portano a comportamenti positivi 

e di adattamento che rendono l’individuo capace di far fronte efficace-

mente alle richieste e alle sfide della vita di tutti i giorni". Organizzazione 

Mondiale della Salute (OMS).

Queste Life Skills includono principalmente competenze psicosociali e abi-

lità interpersonali. Secondo l'OMS ci sono 10 Life Skills fondamentali, che il 

progetto CL4L assume come oggetto di valutazione, innovazione e sviluppo 

nei sistemi dell’istruzione e della formazione. 

LIFE SKILLS

gestione delle emozioni / gestione dello stress / consapevolezza di sè / relazioni interpersonali / risoluzione dei problemi / pensiero critico / comunicazione efficace / processo decisionale / pensiero creativo / empatia

gestione delle emozioni · gestione dello stress · 
consapevolezza di sè · relazioni interpersonali · 
risoluzione dei problemi ·  pensiero critico ·  
comunicazione efficace · processo decisionale · 
pensiero creativo · empatia



RISULTATI
Al termine del progetto, saranno 
disponibili i seguenti risultati:

Una pubblicazione sull'importanza della valutazione 
e dell'acquisizione delle Life Skills da parte degli allievi 
dei sistemi scolastici e della formazione.

Uno strumento di autovalutazione delle Life Skills 
per gli allievi.

Un compendio di metodi di insegnamento 
e formazione creativa di successo per lo sviluppo 
delle Life Skills per gli allievi.



Nel Progetto, cofinanziato dal 
Programma Erasmus+, sono presenti 
4 Istituti di Formazione Professionale di 
4 diversi Paesi, 2 partners esperti in 
didattica creativa di 2 Paesi, 2 partners 
esperti in Life Skills di 2 Paesi.
Crediamo che imparare gli uni dagli 
altri ci renda più forti.  

COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE

4 2IFP in 4 Paesi UE 
Olanda, Slovenia, 
Estonia, Italia

Esperti
in Life Skills

2 Esperti 
in didattica creativa



PARTNER DI PROGETTO

WWW.CL4L.EU
Tel.: +31 610914930
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